                                                                                        Aprobat,









   D I R E C T O R








Prof. Dr. Bogdan C. Simionescu

M E T O D O L O G I E

de punctare a activitatii stiintifice pentru evaluarea din anul 2009

Principiul pentru activitatile 1 – 12:


Punctajul  P  al unei lucrari/activitati cu  n  autori se imparte pe autori dupa cum urmeaza:


2 P / ( n + 1 )    pentru primul autor / responsabilul activitatii, si


   P / ( n + 1 )    pentru fiecare din ceilalti autori.

	Nr.

crt.
	Tipul lucrarii / activitatii
	Punctaj

lucrare/activitate

(P)
	Precizari

	0
	1
	2
	3

	1.
	Articole aparute:

                           - articole normale

                           - note scurte
	pentru FI ( 1,999:

P = 10 ( FI + 3

P =   7 ( FI + 3;

pentru FI ( 2,000:  

P = 10 ( FI + 8

P =   7 ( FI + 8;

pentru FI ( 3,000:

P = 10 ( FI + 13

P =   7 ( FI + 13.
	FI = factor de impact conform listei anexate

copie articol

	2.
	* Capitole in carti: 

· edituri straine consacrate (Wiley, Elsevier, Taylor and Francis, Springer, etc.)

· alte edituri straine

· edituri din tara


	13

10

5
	Punctarea cartilor si capitolelor de carte se face daca exista in dosar,  copie dupa lucrare sau copia copertii si a cuprinsului  sau semnalarea din Chem. Abstr.

   * Punctajele de la activitatile 2 si 3 sunt maximale si se acorda de catre comisie in functie de materialul prezentat.



	3.
	* Carti:

· ca editor:

· edituri straine consacrate (Wiley, Elsevier, Taylor and Francis, Springer, etc.)

· alte edituri straine

· edituri consacrate din tara (Ed. Acad. Rom., Ed Tehnica)

· alte edituri din tara

· ca autor:

· edituri straine consacrate (Wiley, Elsevier, Taylor and Francis, Springer, etc.)

· alte edituri straine

· edituri consacrate din tara (Ed. Acad. Rom., Ed Tehnica)

· alte edituri din tara
	20

10

10

6

            60

            30

            30

            15
	

	4.
	Lucrari publicate in extenso in volume de manifestari stiintifice:

· internationale (lb. straina)

· din tara
	3
1,5
 
	Copie lucrare

Extindere min. 3 p.

	5.
	Brevete acordate:

· care se aplica

· care nu se aplica
	            10 

2
	Copie brevet sau Hotarire acordare brevet

Punctaj maximal

	6.
	Conferinte:

· manifestari internationale (plenary & invited lectures

· lectures

· manifestari din tara

· prezentate cu ocazia deplasarilor in institute de cercetare din strainatate


	6

4

2

1


	Copie program

Se puncteaza conform materialelor depuse la dosar

	7.
	Comunicari:

· manifestari internationale (prezentate in lb. straina)

· manifestari din tara
	3

1,5
	Copie program

	8.
	Postere:

· manifestari internationale (prezentate in lb. straina)

· manifestari din tara
	2

1
	Copie program

	9.
	Recenzii
	0,2
	Copie

	10.
	Granturi si contracte in tara

P =   1 + x/10     pentru      0 < x ( 133 mil.

P = 13 + x/100   pentru  133 < x ( 1000 mil.

P =     24            pentru             x > 1000 mil.

          



	Conform formulei de calcul, x reprezentand valoarea grantului in mil. lei 
	Copie pagina de garda, din care sa reiasa colectivul de lucru, responsabilul lucrarii, valoarea, beneficiarul, stampila unitatii

	11.
	Contracte cu finantare din strainatate
	Idem pct. 10
	Copie pagina de garda

Valorile valutare anuale medii:



	
	
	
	
	USD
	EUR

	
	
	
	2006
	2,8090
	3,5245

	
	
	
	2007
	2,4383
	3,3373

	
	
	
	2008
	2,4858
	3,6618

	12.
	Rezultate din cercetari aplicative:

· produse noi introduse in fabricatie

· tehnologii noi avizate

· de laborator

· micropilot sau pilot
cu instalatii realizate


	3

3

5
	Se dovedeste cu caiet de sarcini, copie dupa pagina cu semnaturi

	13.
	Stagii in strainatate
	1
	Daca stagiul a fost de minim 3 luni/an

	14.
	Stagiu de doctorat:

· admitere

· examen

· referat

     -    sustinere teza
	0,5

2

3

5
	

	15.
	Conducere doctorat:

· indrumare

· teza sustinuta
	1 

2
	/doctorand in stagiu

/teza

	16.
	Rezultate din alte activitati:

· activitati consistente in comisii, consilii: comisie avizare contracte, granturi; comisie de inventariere; comisie promovare-angajare; comisie de evaluare; comisii ale consiliului stiintific.

· responsabilitati administrative: adjunct sef laborator, responsabil tema.

· servicii

· premii, distinctii

· membru in comitete de reviste, manifestari stiintifice.

· membru in comisii doctorantura

· schimburi interacademice care fac parte din planul aprobat

· alte proiecte externe

     -    etc.
	
	Comisia puncteaza prin comparatie cu punctajele indicate la capitolele precedente


Observatii:

[image: image1.png]



Pentru capitolele de evaluare inregistrate la pozitiile 1, 2, 3, 5, 10, 11 se vor insuma punctajele obtinute pe activitatea desfasurata in anii 2006, 2007 si 2008, iar pentru celelalte tipuri de activitati se ia in considerare anul 2008.

Aceasta metodologie de evaluare a fost aprobata de Consiliul Stiintific din   15.04.2009.

Aprobat,









     D I R E C T O R







 Prof. Dr. Bogdan C. Simionescu





M E T O D O L O G I E



     de evaluare a activitatii personalului auxiliar

1.
Aceasta metodologie a fost aprobata in Consiliul stiintific din 15.04.2009.

2.
Activitatea asistentilor din laboratoarele de cercetare si a personalului auxiliar va fi 

            inregistrata zilnic, conform fisei de mai jos:





      FISA  ZILNICA



pentru organizarea, controlul si evaluarea activitatii



asistentilor si personalului auxiliar

	Data
	Lucrari executate
	Durata
	Observatii
	Responsabil loc de munca


3.
Responsabilii locurilor de munca raspund de organizarea, controlul si evaluarea activitatii zilnice ale acestor categorii de personal. La sfârsitul fiecarei luni se va stabili calificativul acordat, cu urmatoarele semnificatii:


Calificativ: 
1 = nesatisfacator;




2 = satisfacator;




3 = corespunzator postului;




4 = bine;




5 = foarte bine.

4.
Calificativul lunar rezulta ca medie ponderata a calificativelor obtinute pentru criteriile de evaluare inregistrate in fisa lunara:





FISA LUNARA DE EVALUARE

	Criteriu             
	 Ponderea    

      (%)
	   Responsabil loc munca
	     Sef compartiment
	Calificativ

  final

	
	
	Evaluare
	Semnatura
	Evaluare
	Semnatura
	

	Grad de indeplinire

a standardului de

performanta

	     55
	
	
	
	
	

	Asumarea responsa-

bilitatii
	    25
	
	
	
	
	

	Adaptarea la complexitatea muncii
	    15
	
	
	
	
	

	Initiativa, creativitate
	      5
	
	
	
	
	


a Se apreciaza urmatoarele aspecte:

* cantitate: executarea tuturor lucrarilor stabilite de responsabilul locului de munca

* calitate: procent de lucrari rebutate

* grad de ocupare a timpului de munca


Institutul de Chimie Macromoleculara “Petru Poni”


Comisia de evaluare

                                INSTRUCTIUNI DE INTOCMIRE DOSARE

Intocmirea dosarelor pentru evaluarea performantelor individuale (HG 316/1999)  se va face conform metodologiei de punctare aprobata de Consiliul stiintific. Redactarea se efectueaza conform tabelului urmator, structurat pe capitolele 1 – 16 din Metodologia de punctare.

	Nr.

crt.
	Date de identificare: autori/ titlu/ revista/

manifestare/ an/ vol./ pg. /...
	    FI
	                Punctaj

	
	
	
	lucrare
	autoev.
	comisie

	  0
	                             1
	     2
	    3
	     4
	      5



Model: L. Glasser, D.B. Jenkins, J. Am. Chem. Soc., 127, 632 – 638 (2007)






        


FI – factor de impact (2007) conform listei anexate.

Conferintele sustinute cu ocazia deplasarilor efectuate in institute de cercetare din strainatate vor fi sau nu vor fi punctate in functie de dovezile existente in dosar.

Pentru granturi si contracte se va mentiona colectivul de autori, responsabilul, beneficiarul si valoarea.

Pentru activitatile 1-16 se vor anexa copiile corespunzatoare. 

Dosarele vor fi depuse la sefii de laboratoare pana la data de  15.05.2009,
 dupa care vor fi inaintate la Biroul personal.
Metodologia de punctare, lista cu factorii de impact se afla si in serverul institutului.


Subsemnatul (a) ___________________________ declar ca toate afirmatiile sunt conforme cu realitatea si le pot sustine cu materiale probatorii.

Data __________________

Semnatura__________________



17.04.2009



Director adjunct,

                                                                          Anton Airinei
  
                               I.  Factori de impact pentru o serie de reviste utilizate  (2007)

	REVISTA
	FI
	REVISTA
	FI

	Acc. Chem. Res.


	16,214
	Nature


                
	28,751

	Adv.Polym.Sci.



	5,930
	Polym.Adv.Technol.

	1,504

	Appl.Organometal.Chem.

	1,224
	Polym.Degrad.Stab.
                   
	2,073

	Biomacromolecules


	4,169
	Polym.Eng.Sci.

        
	1,272

	Colloid Polym.Sci.



	1,620
	Polym.Int.


        
	1,557

	Design. Monom. Polym.         

	0,732
	Polym.Bull.

	1,022

	Eur.Polym.J.



	2,248

	Polym. J.


        
	1,421

	High Perform. Polym.


	0,679
	Polym.Plast.Technol.Eng.            
	0,342

	Iranian Polym.J.



	0,573

	Polymer


        
	3,065

	J. Anal. Appl. Pyrolysis                    
	2,120
	Polym.Composites

        
	1,058

	J.Amer.Chem.Soc.



	7,885
	Polymer Testing

        
	1,357

	J.Appl.Polym.Sci.



	1,008
	Progr.Polym.Sci.

        
	12,809

	J.Bioact.Compat.Polym.


	1,917

	React.Funct.Polym.
                   
	1,720

	J.Biomater.Sci.Polym.Ed.
            
	1,862

	Polimery-W

                   
	1,376

	J.Control.Release



	4,756
	J.Phys.Chem. A                           
	2,918

	J.Macromol.Sci. A Pure Appl. Chem

	0,759
	J.Phys.Chem. B
	4,086

	J.Macromol.Sci. Polym.Rev.
	3,769
	Spectrochim Acta A
        
	1,511

	J.Macromol.Sci. B Phys                   
	0,809
	Tetrahedron Letters
                   
	2,615

	J.Photochem.Photobiol.A, Chem           
	1,911
	Tetrahedron


        
	2,869

	J.Polym.Eng.


	0,284

	Thermochim.Acta

        
	1,562

	J.Polym.Materials



	0,373

	Revue Roum.Chim.(Buc.)            
	0,262

	J.Polym.Sci.Polym.Chem.Ed.

	3,529
	Cell.Chem.Technol (Iasi)             
	0,113

	J.Polym.Sci.Polym.Phys.Ed.

	1,524
	Revista de Chimie (Buc.)      
	0,261

	J.Thermal.Anal.Calorim.


	1,483
	Mater.Plast.


        
	0,404

	Langmuir




	4,009
	J.Optoelectron.Adv.Mater.
	0,827

	Macromol.Chem.Phys.


	2,046
	Int.J.Biol.Macromol.
                   
	1,578

	Macromol.Mater.Eng.


	1,368
	Int.J.Polym.Anal.Charac.              
	0,386

	Macromol.Rapid Commun.

	3,383
	Energy Fuels

                   
	1,679

	Macromol.Bioscience



	2,831
	J. Organomet. Chem.                          
	2,168

	Macromolecules





	4,411

	Synth.Met.
	1,788


II.
Factorul de impact pentru articole aparute in reviste care nu au factor de 

          impact









 FI*

- articol in limba româna



          -0,150  


- articol in limba straina in reviste din tara

           0,000


- articol in reviste nationale, straine 

  (Bull.Soc.Chem. Macedonia, etc.)


           0,160


- articol in reviste internationale straine


  ( Int.J. Polym.Mater., etc.)



           0,250

          (  Valorile  FI  sunt convenite pentru a se aplica relatia enuntata intre punctaj si     

    factorul de impact:            P = 10 x FI + N      (N = 3, 8, 13)
